ESG-Vorgaben als Chance
fur Vorsprung nutzen

Die Erfiillung von
Nachhaltigkeitsan-
forderungen wird fiir
alle Unternehmen
verpflichtend. Die
WISTO unterstiitzt
mit gratis ESG-Nach-
haltigkeitscheck und
Seminarreihe.

Der wirtschaftliche Erfolg
eines Unternehmens hangt
heute nicht mehr allein von
Umsatz und Gewinn ab,
sondern auch von anderen
Faktoren, die Stakeholdern
wichtig sind. Kund(inn)en,
Investor(inn)en und (poten-
zielle) Mitarbeitende legen
immer mehr Wert auf ESG-
Kriterien.

Was ist ESG

ESG steht fiir die drei Bereiche
Umwelt, Soziales und Unter-
nehmensfithrung. Der Um-
weltaspekt (Environment, ,E“)
beinhaltet alle Mafinahmen
zum Schutz von Klima und
Umwelt, wie die Verringerung
von Treibhausgasemissionen
und die Schonung von Res-
sourcen. Der soziale Aspekt
(Social, ,S“) umfasst die Ver-
antwortung fur die Mitarbei-
tenden und damit auch The-
men wie Arbeitssicherheit,
Diversitait und Gesundheits-
schutz. Der Aspekt der Unter-
nehmensfihrung (Gover-
nance, ,G“) beschreibt die ver-
antwortungsvolle Fithrung

eines Unternehmens. Hierzu
zdhlen Unternehmenswerte,
Steuerungs- und Kontrollpro-
zesse ebenso wie das Sourcing
und die Zusammenarbeit mit
Partner(inne)n.

Wen betrifft es

Die EU-Kommission hat ent-
sprechende Vorgaben, das
sogenannte ESG Legal Frame-
work, erarbeitet, die von Un-
ternehmen ab einer gewissen
Grofle ab 2024 eingehalten
werden miussen. Obwohl die
Berichtspflicht demnach noch
nicht fir alle Unternehmen

Unternehmen mussen
kunftig ESG-Kriterien
starker in ihrer Unterneh-
menskultur verankern,
um im Zuge der EU-Vor-
schriften und des gesell-
schaftlichen Wandels zu-
kunftsfahig zu bleiben.
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besteht, wird sie schrittweise
ausgeweitet und in absehbarer
Zeit auch KMU betreffen. Und
bereits heute erwarten viele
GrofSunternehmen von ihren
kleineren Lieferant(inn)en die
Einhaltung der Gesetze und

umfangliche Berichte tber ih-
re Nachhaltigkeitsaktivitaten.

Bin ich ESG-fit

Es ist daher ratsam, sich frih-
zeitig mit ESG auseinanderzu-
setzen. Die Wirtschafts-Stand-
ort Vorarlberg GmbH (WISTO)
bietet einen kostenlosen ESG-
Nachhaltigkeitscheck als Ein-
stieg. Dieser Check besteht aus
einem Online-Interview und
einem Feedbackgespréch. Ziel
ist es, die ESG-Erfillung des
Unternehmens zu erkennen
und den individuellen Hand-
lungsbedarf zu identifizieren.
Ab Februar ist zudem eine
Seminarreihe zur Befahigung
von Unternehmen geplant.

Die gesetzliche Einhal-
tung von ESG-Kriterien
ist nicht nur eine Hiirde,
sondern eine Chance, die
eigene Wettbewerbsfdhig-
keit zu verbessern.
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ESG als Vorteil nutzen

Viele regionale Betriebe ar-
beiten bereits sehr ganzheit-
lich und konnen diese Ent-
wicklung als Chance fir ei-

Gantner Instruments evaluierte gemeinsam mit der WISTO, wie di

Initiative der PRISMA Unternehmensgruppe,
Wirtschafts-Standort Vorarlberg GmbH,

FH Vorarlberg, Industriellenvereinigung
Vorarlberg und der Vorarlberger Nachrichten.

sinnvoll eingehalten werden konnen.

nen Wettbewerbsvorsprung
nutzen. Die EU-Kommission
hat mit dem ESG Legal Fra-
mework einen Rechtsrahmen
erstellt, der Leitlinien und Ver-
ordnungen enthilt, beispiels-
weise die EU-Taxonomie, die
CSRD und die SFDR. Die Taxo-
nomie ist ein Klassifizierungs-
system, das festlegt, welche
wirtschaftlichen Aktivitdten
als nachhaltig gelten. Die
CSRD (Corporate Sustainabi-
lity Reporting Directive) ver-
pflichtet Unternehmen ihre
Nachhaltigkeitsaktivitaten in

einem Bericht offen zu legen.
Und die SFDR (Sustainable Fi-
nance Disclosure Regulation)
will von Finanzunternehmen
wissen, welche Nachhaltig-
keitstiberlegungen bei ihren
Finanzprodukten gemacht
worden sind und welche ne-
gativen Auswirkungen diese
Produkte auf die Nachhaltig-
keit haben.

Weitere Informationen zu den
ESG-Kriterien und den Ser-
vices der WISTO finden Sie on-
line unter www.wisto.at/esg
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Chancen nutzen

Auch wenn gesetzlich noch
vieles offen ist, die Auseinander-
setzung mit den Aspekten Um-
welt, Soziales und nachhaltige
Unternehmensfiihrung in einem
sinnvollen Rahmen ist erstre-
benswert und kann zu echten
Wettbewerbsspriingen verhel-
fen. Mehr Transparenz starkt das
Vertrauen bei Kunden, Inves-
toren, der Lieferkette und

damit die Position im Markt.



